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	«Приложение
к Положению о порядке и условиях оплаты труда руководителей, их заместителей и главных бухгалтеров государственных
казенных учреждений Рязанской области, подведомственных Правительству Рязанской области



Коэффициент
кратности по группам оплаты труда руководителя учреждения
и предельный уровень соотношения среднемесячной заработной
платы руководителя, его заместителей, главного бухгалтера
и среднемесячной заработной платы работников учреждения

1. Государственное казенное учреждение Рязанской области,
осуществляющее деятельность в сфере транспортного обслуживания

	Группа
	Коэффициент кратности по группам оплаты труда руководителя учреждения
	Годовой пробег автомобилей по утвержденному обязательному заказу (км)
	Предельный уровень соотношения среднемесячной заработной платы руководителя учреждения и среднемесячной заработной платы работников учреждения
	Предельный уровень соотношения среднемесячной заработной платы заместителя руководителя и главного бухгалтера учреждения и среднемесячной заработной платы работников учреждения



	1
	2
	3
	4
	5

	I
	4,8
	свыше 4500000
	3,2
	2,8

	II
	4,6
	4000001-4500000
	3,0
	2,6

	III
	4,3
	до 4000000
	2,8
	2,4



2. Государственное казенное учреждение Рязанской области, осуществляющее деятельность
в сфере обеспечения организации мероприятий

	Группа 
	Коэффициент кратности по группам оплаты труда руководителя учреждения 
	Количество фактически обслуживаемых физических лиц 
в среднем за год (человек) 
	Предельный уровень соотношения среднемесячной заработной платы руководителя учреждения и среднемесячной заработной платы работников учреждения 
	Предельный уровень соотношения среднемесячной заработной платы заместителя руководителя и главного бухгалтера учреждения и среднемесячной заработной платы работников учреждения 

	I 
	4,8 
	cвыше 150000
	3,5 
	3,2 

	II 
	4,6 
	130001-150000
	3,4 
	3,0 

	III 
	4,3 
	до 130000
	3,3 
	2,8 



3. Государственное казенное учреждение Рязанской области,
обеспечивающее представительскую деятельность

	Группа
	Коэффициент кратности по группам оплаты труда руководителя учреждения
	Наличие территориально удаленных объектов основных средств – недвижимого имущества учреждения (единиц)
	Предельный уровень соотношения среднемесячной заработной платы руководителя учреждения и среднемесячной заработной платы работников учреждения
	Предельный уровень соотношения среднемесячной заработной платы заместителя руководителя и главного бухгалтера учреждения и среднемесячной заработной платы работников учреждения

	I
	4,8
	свыше 15
	3,2
	2,8

	II
	4,6
	11-15
	3,0
	2,6

	III
	4,3
	до 10
	2,8
	2,4»
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 Приложение   к постановлению   Правительства   Рязанской области  

 от 01.02.2019 № 15  

  

 «Приложение   к Положению   о порядке и   условиях  оплаты труда   руководителей, их  заместителей и   главных  бухгалтеров государственных   казенных учреждений Рязанской  области,   подведомственных  Правительству   Рязанской области  

  Коэффициент   кратности по группам оплаты труда руководителя учреждения   и пр едельный уровень соотношения среднемесячной заработной   платы руководителя, его заместителей, главного бухгалтера   и среднемесячной заработной платы работников учреждения     1. Государственное казенное учреждение Рязанской области,   осуществляющее   деятельность  в сфере транспортного   обслуживания    

Группа  Коэффициент  кратности по  группам  оплаты труда  руководителя  учреждения  Годовой пробег  автомобилей по  утвержденному  обязательному  заказу (км)  Предельный уровень  соотношения среднемесячной  заработной платы  руководите ля учреждения и  среднемесячной заработной  платы работников учреждения  Предельный уровень соотношения  среднемесячной заработной платы  заместителя руководителя и главного  бухгалтера учреждения и  среднемесячной заработной платы  работников учреждения  

 

1  2  3  4  5  

I  4,8  свыше 4500000  3,2  2,8  

II  4,6  4000001 - 4500000  3,0  2,6  

III  4,3  до 4000000  2,8  2,4  

