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	Приложение № 1
к постановлению Правительства Рязанской области

	[bookmark: _GoBack]
	от 11.07.2019 № 215

	
	



ПОРЯДОК 
выплаты компенсации за работу по подготовке и проведению государственной итоговой аттестации по образовательным
программам основного общего и среднего общего образования
педагогическим работникам образовательных организаций,
участвующим по решению уполномоченного органа в сфере
образования в проведении государственной итоговой аттестации

1. Порядок выплаты компенсации за работу по подготовке и проведению государственной итоговой аттестации по образовательным программам основного общего и среднего общего образования (далее – ГИА) педагогическим работникам образовательных организаций, участвующим по решению уполномоченного органа в сфере образования в проведении ГИА, (далее – Компенсация) разработан в целях реализации пункта 9 статьи 47 Федерального закона от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» и статьи 22 Закона Рязанской области от 29 августа 2013 года № 42-ОЗ «Об образовании в Рязанской области».
2. Министерство образования и молодежной политики Рязанской области (далее – Министерство) принимает решение о привлечении к проведению ГИА педагогических работников образовательных организаций в качестве:
членов государственных экзаменационных комиссий по проведению государственной итоговой аттестации Рязанской области (далее – ГЭК);
руководителей, организаторов в аудитории, организаторов вне аудитории, технических специалистов, специалистов по проведению инструктажа и обеспечению лабораторных работ, экспертов, оценивающих выполнение лабораторных работ по химии, ассистентов и экзаменаторов-собеседников пунктов проведения экзаменов (далее – ППЭ);
председателей, заместителей председателей, консультантов и экспертов предметных комиссий;
председателей, заместителей председателей и экспертов территориальных предметных подкомиссий;
председателей, заместителей председателей, ответственных секретарей и членов конфликтных комиссий;
председателей, заместителей председателей, ответственных секретарей и членов территориальных конфликтных подкомиссий.
3. Выплата Компенсации производится Министерством либо подведомственным Министерству государственным бюджетным учреждением Рязанской области, в случае наделения его в установленном порядке полномочием по исполнению публичных обязательств перед физическим лицом, подлежащих исполнению в денежной форме (далее – уполномоченная организация).
4. Компенсация выплачивается в размере, определяемом на основании Табеля учета фактически отработанного времени педагогических работников образовательных организаций, участвующих по решению уполномоченного органа в сфере образования в проведении ГИА (далее – Табель учета) (приложение № 1 к настоящему Порядку), сведений о фактически проверенных работах экспертами предметной комиссии или территориальной предметной подкомиссии (далее – Сведения о проверенных работах) (приложение № 2 к настоящему Порядку) в соответствии с Порядком установления размера Компенсации.
5. Учет фактически отработанного времени педагогическими работниками образовательных организаций, участвующими по решению уполномоченного органа в сфере образования в проведении ГИА, учет фактически проверенных работ экспертами предметных комиссий или территориальных предметных подкомиссий ведется ответственными лицами:
ответственным работником Министерства – в отношении членов ГЭК, руководителей ППЭ, председателей предметных и конфликтных комиссий по форме согласно приложению № 1 к настоящему Порядку;
председателем конфликтной комиссии – в отношении заместителя председателя, ответственного секретаря, членов конфликтной комиссии, экспертов предметных комиссий и территориальных предметных подкомиссий, привлекаемых к работе конфликтной комиссии, председателей территориальных конфликтных подкомиссий по форме согласно приложению № 1 к настоящему Порядку;
председателем территориальной конфликтной подкомиссии – в отношении заместителя председателя, ответственного секретаря, членов территориальной конфликтной подкомиссии, экспертов территориальных предметных подкомиссий, привлекаемых к работе территориальной конфликтной подкомиссии, по форме согласно приложению № 1 к настоящему Порядку;
председателем предметной комиссии – в отношении заместителя председателя, консультантов предметной комиссии и председателей территориальных предметных подкомиссий по форме согласно приложению № 1 к настоящему Порядку и в отношении экспертов предметной комиссии по форме согласно приложению № 2 к настоящему Порядку;
председателем территориальной предметной подкомиссии – в отношении заместителя председателя территориальной предметной подкомиссии по форме согласно приложению № 1 к настоящему Порядку и в отношении экспертов территориальной предметной подкомиссии по форме согласно приложению № 2 к настоящему Порядку;
руководителем ППЭ – в отношении организаторов в аудитории, организаторов вне аудитории, технических специалистов, специалистов по проведению инструктажа и обеспечению лабораторных работ, экспертов, оценивающих выполнение лабораторных работ по химии, ассистентов и экзаменаторов-собеседников ППЭ по форме согласно приложению № 1 к настоящему Порядку.
По результатам учета оформляются Табель учета и Сведения о проверенных работах, которые предоставляются ответственными лицами в Министерство (уполномоченную организацию) не позднее шести недель после завершения соответствующего периода проведения ГИА в текущем году.
6. Министерство (уполномоченная организация) осуществляет расчет суммы Компенсации каждому педагогическому работнику образовательной организации, участвующему по решению уполномоченного органа в сфере образования в проведении ГИА.
Решение о выплате Компенсации принимается Министерством.
7. Выплата Компенсации, осуществляется Министерством (уполномоченной организацией) до 31 декабря текущего года в безналичной форме на основании заявления педагогического работника образовательной организации, участвующего по решению уполномоченного органа в сфере образования в проведении ГИА, поданного в Министерство (уполномоченную организацию) не позднее 1 октября текущего года.
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	Приложение № 1 
к Порядку выплаты компенсации за работу по подготовке и проведению государственной итоговой аттестации по образовательным программам основного общего и среднего общего образования педагогическим работникам образовательных организаций, участвующим по решению уполномоченного органа в сфере образования в проведении государственной итоговой аттестации



ТАБЕЛЬ УЧЕТА
фактически отработанного времени педагогических работников образовательных организаций, участвующих 
по решению уполномоченного органа в сфере образования в проведении государственной итоговой аттестации,
за ________________ 20___ г.
(указать месяц, год)

	№ п/п
	ФИО работ-ника
	Кате-гория/ долж-ность работ-ника
	Ученая степень
	Общее количество затрачен-ного времени, 
час (Т)
	В том числе по числам месяца
	Размер компен-сации за один час, руб./час (R)
	Сумма вып-латы, руб. (S)

	
	
	
	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
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	17
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	21
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	23
	24
	25
	26
	27
	28
	29
	30
	31
	
	

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 



Примечания:
1. Отработанное время по числам месяца указывается в часах.
2. В графе «Категория/должность работника» указываются следующие условные обозначения: ЧГЭК - член государственной экзаменационной комиссии; КК - председатель, заместитель председателя, ответственный секретарь, член конфликтной комиссии; ТКП - председатель, заместитель председателя, ответственный секретарь, член территориальной конфликтной подкомиссии; ПК - председатель, заместитель председателя и консультант предметной комиссии; 
ТПП - председатель, заместитель председателя территориальной предметной подкомиссии; ЭК - эксперт предметной комиссии или территориальной предметной подкомиссии, привлекаемый к работе конфликтной комиссии или территориальной конфликтной подкомиссии; РППЭ - руководитель пункта проведения экзаменов (далее - ППЭ); ОВ - организатор в аудитории ППЭ, экзаменатор-собеседник ППЭ; ОВНЕ - организатор вне аудитории ППЭ, ассистент ППЭ; ТС - технический специалист ППЭ, специалист по проведению инструктажа и обеспечению лабораторных работ, эксперт, оценивающий выполнение лабораторных работ по химии.
 3. В графе «Ученая степень» указываются следующие условные обозначения: КН - кандидат наук, доцент; ДН - доктор наук, профессор; «-» - отсутствие ученой степени.


	Табель составил(а)
	
	
	
	
	
	
	«____»
	
	20
	
	г.

	
	
	(подпись)
	
	(расшифровка)
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	













	
	Приложение № 2
к Порядку выплаты компенсации за работу по подготовке и проведению государственной итоговой аттестации по образовательным программам основного общего и среднего общего образования педагогическим работникам образовательных организаций, участвующим по решению уполномоченного органа в сфере образования в проведении государственной итоговой аттестации



СВЕДЕНИЯ
о фактически проверенных работах экспертами предметной комиссии или территориальной предметной
подкомиссии по ___________________________________________ за _______________ 20___ г.
                (указать общеобразовательный предмет) 			(указать месяц, год)

	№ п/п
	ФИО работ-ника
	Норма-
тив провер-
ки работ, ед./час (N)
	Ученая степень
	Общее коли-чество прове-ренных работ, ед. (К)
	В том числе по числам месяца
	Размер компен-сации за один час, руб./час
(R)
	Сумма вып-латы, руб. (S)

	
	
	
	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18
	19
	20
	21
	22
	23
	24
	25
	26
	27
	28
	29
	30
	31
	
	

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 



Примечания:
1. Сведения о фактически проверенных работах по числам месяца указываются в единицах.
2. В графе «Ученая степень» указываются следующие условные обозначения: КН - кандидат наук, доцент; ДН - доктор наук, профессор; «-» - отсутствие ученой степени.

	Табель составил(а)
	
	
	
	
	
	
	«____»
	
	20
	
	г.

	
	
	(подпись)
	
	(расшифровка)
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остановлению Правительства 


Рязанской области


 


 


о


т 11.07.2019 № 215


 


 


 


 


ПОРЯДОК


 


 


выплаты компенсации за работу по подготовке и проведению 


государственной итоговой аттестации по образовательным


 


программам основного общего и среднего общего образования


 


педагогическим работникам образовательных организаци


й,


 


участвующим по решению уполномоченного органа в сфере


 


образования в проведении государственной итоговой аттестации


 


 


1.


 


Порядок выплаты компенсации за работу по подготовке и 


проведению государственной итоговой аттестации по образовательным 


программам осн


овного общего и среднего общего образования (далее 


–


 


ГИА) 


педагогическим работникам образовательных организаций, участвующим по 


решению уполномоченного органа в сфере образования в проведении ГИА


,


 


(далее 


–


 


Компенсация)


 


разработан в целях реализации пункта 9 статьи 47 


Федерального закона от 29 декабря 2012 г


ода


 


№ 273


-


ФЗ


 


«Об образовании в 


Российской Федерации»


 


и 


статьи 22


 


Закона Рязанской области от 29 августа 


2013 г


ода


 


№ 42


-


ОЗ 


«


Об 


образовании в Рязанской области»


.


 


2.


 


Министерство образования и молодежной политики Рязанской 


области 


(далее 


–


 


Министерство) принимает решение о привлечении к 


проведению ГИА педагогических работников образовательных организаций


 


в 


качестве


:


 


членов 


государственных экзаменационных комиссий по проведению 


государственной


 


итоговой аттестации Рязанской области (д


алее 


–


 


ГЭК);


 


руководителей, организаторов в аудитории, организаторов вне 


аудитории, технических специалистов, 


специалистов по проведению 


инструктажа и обеспечению лабораторных работ


, 


экспертов, оценивающих 


выполнение лабораторных работ по химии, 


ассистенто


в и экзаменаторов


-


собеседников пунктов проведения 


экзаменов


 


(далее 


–


 


ППЭ);


 


председателей, заместителей председателей, консультантов и экспертов 


предметных комиссий;


 


председателей, заместителе


й


 


председателей


 


и экспертов 


территориальных


 


предметных подкомиссий;


 


председател


ей


, заместител


ей


 


председател


ей


, ответственн


ых


 


секретар


ей


 


и членов конфликтн


ых


 


комисси


й


;


 


председателей, заместителей председателей, 


ответственных секретарей 


и членов 


территориальных


 


конфликтных подкомиссий


.


 


3.


 


Выплата К


ом


пенсаци


и


 


производится 


Министерством либо 


подведомственн


ым


 


Министерству государственн


ым


 


бюджетным 


учреждением Рязанской области, в случае наделения его в установленном 


порядке полномочием по исполнению публичных обязательств перед 
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 Приложение № 1   к  п остановлению Правительства  Рязанской области  
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  ПОРЯДОК     выплаты компенсации за работу по подготовке и проведению  государственной итоговой аттестации по образовательным   программам основного общего и среднего общего образования   педагогическим работникам образовательных организаци й,   участвующим по решению уполномоченного органа в сфере   образования в проведении государственной итоговой аттестации     1.   Порядок выплаты компенсации за работу по подготовке и  проведению государственной итоговой аттестации по образовательным  программам осн овного общего и среднего общего образования (далее  –   ГИА)  педагогическим работникам образовательных организаций, участвующим по  решению уполномоченного органа в сфере образования в проведении ГИА ,   (далее  –   Компенсация)   разработан в целях реализации пункта 9 статьи 47  Федерального закона от 29 декабря 2012 г ода   № 273 - ФЗ   «Об образовании в  Российской Федерации»   и  статьи 22   Закона Рязанской области от 29 августа  2013 г ода   № 42 - ОЗ  « Об  образовании в Рязанской области» .   2.   Министерство образования и молодежной политики Рязанской  области  (далее  –   Министерство) принимает решение о привлечении к  проведению ГИА педагогических работников образовательных организаций   в  качестве :   членов  государственных экзаменационных комиссий по проведению  государственной   итоговой аттестации Рязанской области (д алее  –   ГЭК);   руководителей, организаторов в аудитории, организаторов вне  аудитории, технических специалистов,  специалистов по проведению  инструктажа и обеспечению лабораторных работ ,  экспертов, оценивающих  выполнение лабораторных работ по химии,  ассистенто в и экзаменаторов - собеседников пунктов проведения  экзаменов   (далее  –   ППЭ);   председателей, заместителей председателей, консультантов и экспертов  предметных комиссий;   председателей, заместителе й   председателей   и экспертов  территориальных   предметных подкомиссий;   председател ей , заместител ей   председател ей , ответственн ых   секретар ей   и членов конфликтн ых   комисси й ;   председателей, заместителей председателей,  ответственных секретарей  и членов  территориальных   конфликтных подкомиссий .   3.   Выплата К ом пенсаци и   производится  Министерством либо  подведомственн ым   Министерству государственн ым   бюджетным  учреждением Рязанской области, в случае наделения его в установленном  порядке полномочием по исполнению публичных обязательств перед 

