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МИНИСТЕРСТВО ТРУДА И СОЦИАЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ НАСЕЛЕНИЯ
РЯЗАНСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

                                  от 19 октября 2021 г. № 46

О внесении изменений в некоторые нормативные правовые акты 
министерства труда и социальной защиты населения Рязанской области 


Министерство труда и социальной защиты населения Рязанской области ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Приложение к постановлению министерства труда и социальной защиты населения Рязанской области от 25.04.2019 № 18 «Об утверждении перечня должностей государственной гражданской службы Рязанской области в министерстве труда и социальной защиты населения Рязанской области, при замещении которых государственным гражданским служащим Рязанской области запрещается открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами» изложить в новой редакции, согласно приложению № 1 к настоящему постановлению.
2. Приложение к постановлению министерства труда и социальной защиты населения Рязанской области от 23.11.2018 № 44 «Об утверждении перечня должностей государственной гражданской службы в министерстве труда и социальной защиты населения Рязанской области, при замещении которых государственные гражданские служащие Рязанской области обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей» (в редакции постановлений министерства труда и социальной защиты населения Рязанской области от 27.02.2019 № 8, от 02.03.2020 № 8, от 21.12.2020 № 61, от 29.04.2021 № 22) изложить в новой редакции, согласно приложению № 2 к настоящему постановлению.
3. Внести в приложение к постановлению министерства труда и социальной защиты населения Рязанской области от 16.07.2018 № 31             «Об утверждении перечня должностей государственной гражданской службы Рязанской области в министерстве труда и социальной защиты населения Рязанской области, исполнение должностных обязанностей по которым связано с использованием сведений, составляющих государственную тайну, при назначении на которые конкурс может не проводиться» (в редакции постановлений министерства труда и социальной защиты населения Рязанской области от 10.09.2018 № 37, от 20.03.2019 № 12, от 17.12.2020 № 60, от 28.01.2021 № 4, от 26.04.2021 № 19) следующие изменения:
1) в разделе I. Должности категории «руководители»:
- в пункте 5 слова «социального обслуживания» заменить словами «контроля и аудита»;
- пункт 10 изложить в следующей редакции:
«10. Начальник финансового управления.»;
- в пункте 13 слова «кадровой работы» заменить словами «государственной службы, кадровой работы и противодействия коррупции»;
- пункт 16 изложить в следующей редакции:
«16. Начальник отдела бухгалтерского учета финансового управления.»;
- пункт 17 дополнить словами «управления контроля и аудита.»;
- в пункте 19 слова «управления социального обслуживания» исключить;
- в пункте 20 слово «занятости» заменить словами «контроля и аудита»;
- в пункте 21 слова «управления социального обслуживания» исключить.
2) в разделе II. Должности категории «специалисты»:
- в пункте 2 подраздела «Главная группа должностей» слова «кадровой работы (2 штатные единицы)» заменить словами «государственной службы, кадровой работы и противодействия коррупции (3 штатные единицы);
- пункт 2 подраздела «Ведущая группа должностей» дополнить словами «управления информационной и аналитической работы.».


Министр                                                                                                      В.С. Емец



















Приложение № 1
						      к постановлению министерства труда 
						      и социальной защиты населения
						      Рязанской области
от «19» октября 2021 г. № 46

«Приложение 
к постановлению министерства труда и социальной защиты населения Рязанской области 
от 25 апреля 2019 г. № 18

Перечень должностей государственной гражданской службы Рязанской области в министерстве труда и социальной защиты населения Рязанской области, при замещении которых государственным гражданским служащим Рязанской области запрещается открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами

Высшая группа должностей категории «руководители», замещаемая на неопределенный срок полномочий:
- первый заместитель министра труда и социальной защиты населения Рязанской области;
- заместители министра труда и социальной защиты населения Рязанской области;
- начальник финансового управления;
- начальник управления делами;
- начальник управления занятости;
- начальник управления информационной и аналитической работы;
- начальник управления материально-технического обеспечения;
- начальник управления социальной защиты;
- начальник управления контроля и аудита;
- начальник управления труда;
- начальник отдела аудита управления контроля и аудита;
- начальник отдела контроля управления контроля и аудита;
- начальник отдела бухгалтерского учета финансового управления;
- начальник планово-финансового отдела финансового управления;
- начальник отдела финансового анализа финансового управления;
- начальник отдела информационных систем и технологий управления информационной и аналитической работы;
- начальник сводно-аналитического отдела управления информационной и аналитической работы;
- начальник отдела миграционной политики управления занятости;
- начальник отдела мониторинга рынка труда управления занятости;
- начальник отдела регулирования занятости управления занятости;
- начальник отдела нормотворческой деятельности управления делами;
- начальник отдела обращений граждан и делопроизводства управления делами;
- начальник отдела правового обеспечения управления делами;
- начальник отдела оплаты труда управления труда;
- начальник отдела охраны труда управления труда;
- начальник отдела социально-трудовых отношений и социального партнерства управления труда;
- начальник отдела поддержки женщин и семей, имеющих детей управления социальной защиты;
- начальник отдела по делам инвалидов управления социальной защиты;
- начальник отдела социальных гарантий управления социальной защиты;
- начальник отдела социальной поддержки граждан управления социальной защиты;
- начальник отдела развития и материально-технического обеспечения управления материально-технического обеспечения;
- начальник отдела размещения государственных заказов управления материально-технического обеспечения;
- начальник отдела государственной службы, кадровой работы и противодействия коррупции;
- начальник отдела обеспечения безопасности учреждений;
- начальник отдела стационарных учреждений;
- начальник отдела нестационарных учреждений;
- начальник отдела социального сопровождения.».






















Приложение № 2
						      к постановлению министерства труда 
						      и социальной защиты населения
						      Рязанской области
от «19» октября 2021 г. № 46

«Приложение 
к постановлению министерства труда и социальной защиты населения Рязанской области 
от 23 ноября 2018 г. № 44

Перечень должностей государственной гражданской службы в министерстве труда и социальной защиты населения Рязанской области, при замещении которых государственные гражданские служащие Рязанской области обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей

1. Должности государственной гражданской службы Рязанской области, включенные в соответствии с разделом I перечня должностей государственной гражданской службы Рязанской области, при замещении которых государственные гражданские служащие Рязанской области обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, утвержденного Постановлением Губернатора Рязанской области от 10.08.2009 № 222-пг «Об утверждении перечня должностей государственной гражданской службы Рязанской области, при замещении которых государственные гражданские служащие Рязанской области обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей»:
1) высшая группа должностей категории «руководители», замещаемая на неопределенный срок полномочий:
- первый заместитель министра труда и социальной защиты населения Рязанской области;
- заместители министра труда и социальной защиты населения Рязанской области;
- начальник финансового управления;
- начальник управления материально-технического обеспечения;
- начальник управления труда;
- начальник управления занятости;
- начальник управления информационной и аналитической работы;
- начальник управления делами;
- начальник управления контроля и аудита;
- начальник управления социальной защиты;
- начальник отдела аудита управления контроля и аудита;
- начальник отдела контроля управления контроля и аудита;
- начальник отдела бухгалтерского учета финансового управления;
- начальник планово-финансового отдела финансового управления;
- начальник отдела финансового анализа финансового управления;
- начальник отдела размещения государственных заказов управления материально-технического обеспечения;
- начальник отдела развития и материально-технического обеспечения управления материально-технического обеспечения;
- начальник отдела охраны труда управления труда;
- начальник отдела оплаты труда управления труда;
- начальник отдела социально-трудовых отношений и социального партнерства управления труда;
- начальник отдела миграционной политики управления занятости;
- начальник отдела мониторинга рынка труда управления занятости;
- начальник отдела регулирования занятости управления занятости;
- начальник отдела информационных систем и технологий управления информационной и аналитической работы;
- начальник сводно-аналитического отдела управления информационной и аналитической работы;
- начальник отдела правового обеспечения управления делами;
- начальник отдела нормотворческой деятельности управления делами;
- начальник отдела обращений граждан и делопроизводства управления делами;
- начальник отдела поддержки женщин и семей, имеющих детей управления социальной защиты;
- начальник отдела по делам инвалидов управления социальной защиты;
- начальник отдела социальной поддержки граждан управления социальной защиты;
- начальник отдела социальных гарантий управления социальной защиты;
- начальник отдела обеспечения безопасности учреждений;
- начальник отдела государственной службы, кадровой работы и противодействия коррупции;
- начальник отдела социального сопровождения;
- начальник отдела нестационарных учреждений;
- начальник отдела стационарных учреждений;
2) главная группа должностей категории «руководители», замещаемая на неопределенный срок полномочий:
- заместитель начальника отдела бухгалтерского учета финансового управления;
- заместитель начальника планово-финансового отдела финансового управления;
- заместитель начальника отдела развития и материально-технического обеспечения управления материально-технического обеспечения;
- заместитель начальника отдела охраны труда управления труда;
- заместитель начальника отдела регулирования занятости управления занятости;
- заместитель начальника сводно-аналитического отдела управления информационной и аналитической работы;
- заместитель начальника отдела информационных систем и технологий управления информационной и аналитической работы;
- заместитель начальника отдела нормотворческой деятельности управления делами;
- заместитель начальника отдела обращений граждан и делопроизводства управления делами;
- заместитель начальника отдела поддержки женщин и семей, имеющих детей управления социальной защиты;
- заместитель начальника отдела социальной поддержки граждан управления социальной защиты;
- заместитель начальника отдела социальных гарантий управления социальной защиты;
- заместитель начальника отдела по делам инвалидов управления социальной защиты;
- заместитель начальника отдела обеспечения безопасности учреждений;
- заместитель начальника отдела нестационарных учреждений;
- заместитель начальника отдела стационарных учреждений.
2. Конкретные должности государственной гражданской службы Рязанской области, включенные в соответствии с разделом II перечня должностей государственной гражданской службы Рязанской области, при замещении которых государственные гражданские служащие Рязанской области обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, утвержденного Постановлением Губернатора Рязанской области от 10.08.2009 № 222-пг «Об утверждении перечня должностей государственной гражданской службы Рязанской области, при замещении которых государственные гражданские служащие Рязанской области обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей»:
1) главная группа должностей категории «специалисты», замещаемая на неопределенный срок полномочий:
- консультант отдела аудита управления контроля и аудита;
- консультанты отдела контроля управления контроля и аудита;
- консультанты отдела бухгалтерского учета финансового управления;
- консультант планово-финансового отдела финансового управления;
- консультант отдела размещения государственных заказов управления материально-технического обеспечения;
- консультанты отдела охраны труда управления труда;
- консультанты отдела оплаты труда управления труда;
- консультанты отдела социально-трудовых отношений и социального партнерства управления труда;
- консультант отдела миграционной политики управления занятости;
- консультанты отдела мониторинга рынка труда управления занятости;
- консультанты отдела регулирования занятости управления занятости;
- консультанты отдела информационных систем и технологий управления информационной и аналитической работы;
- консультант сводно-аналитического отдела управления информационной и аналитической работы;
- консультанты отдела правового обеспечения управления делами;
- консультанты отдела нормотворческой деятельности управления делами;
- консультанты отдела обращений граждан и делопроизводства управления делами;
- консультанты отдела социальной поддержки граждан управления социальной защиты;
- консультант отдела социальных гарантий управления социальной защиты;
- консультант отдела по делам инвалидов управления социальной защиты;
- консультант отдела обеспечения безопасности учреждений;
- консультанты отдела государственной службы, кадровой работы и противодействия коррупции;
- консультант отдела социального сопровождения;
- консультант отдела нестационарных учреждений;
- консультант отдела стационарных учреждений;
2) ведущая группа должностей категории «специалисты», замещаемая на неопределенный срок полномочий:
- главный специалист отдела аудита управления контроля и аудита;
- ведущий специалист отдела аудита управления контроля и аудита;
- главный специалист отдела контроля управления контроля и аудита;
- главный специалист отдела бухгалтерского учета финансового управления;
- главные специалисты планово-финансового отдела финансового управления;
- ведущий специалист планово-финансового отдела финансового управления;
- главные специалисты отдела финансового анализа финансового управления;
- главные специалисты отдела размещения государственных заказов управления материально-технического обеспечения;
- ведущие специалисты отдела развития и материально-технического обеспечения управления материально-технического обеспечения;
- главный специалист отдела регулирования занятости управления занятости;
- ведущий специалист отдела мониторинга рынка труда управления занятости;
- главные специалисты отдела информационных систем и технологий управления информационной и аналитической работы;
- главные специалисты сводно-аналитического отдела управления информационной и аналитической работы;
- главный специалист отдела правового обеспечения управления делами;
- главный специалист отдела нормотворческой деятельности управления делами;
- главные специалисты отдела поддержки женщин и семей, имеющих детей управления социальной защиты;
- ведущий специалист отдела поддержки женщин и семей, имеющих детей управления социальной защиты;
- главный специалист отдела по делам инвалидов управления социальной защиты;
- главные специалисты отдела социальной поддержки граждан;
- ведущий специалист отдела социальной поддержки граждан;
- главные специалисты отдела социальных гарантий;
- главный специалист отдела обеспечения безопасности учреждений;
- главные специалисты отдела социального сопровождения;
- главный специалист отдела нестационарных учреждений;
- главный специалист отдела стационарных учреждений;
- ведущие специалисты отдела стационарных учреждений.».
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