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МИНИСТЕРСТВО ТРУДА И СОЦИАЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ НАСЕЛЕНИЯ
РЯЗАНСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

                                  
от 10 февраля 2022 г. № 8

О внесении изменений в постановление министерства труда и социальной защиты населения Рязанской области от 22.05.2018 № 23 
«Об утверждении Положения о порядке получения лицами, замещающими должности государственной гражданской службы министерства труда и социальной защиты населения Рязанской области, разрешения представителя нанимателя на участие на безвозмездной основе в управлении некоммерческими организациями»


Министерство труда и социальной защиты населения Рязанской области ПОСТАНОВЛЯЕТ:
Внести в постановление министерства труда и социальной защиты населения Рязанской области от 22.05.2018 № 23 «Об утверждении Положения о порядке получения лицами, замещающими должности государственной гражданской службы министерства труда и социальной защиты населения Рязанской области, разрешения представителя нанимателя на участие на безвозмездной основе в управлении некоммерческими организациями» следующие изменения:
1) в приложении:
- пункт 1 изложить в следующей редакции:
«1. Настоящее Положение определяет порядок получения государственными гражданскими служащими Рязанской области, замещающими должности государственной гражданской службы в министерстве труда и социальной защиты населения Рязанской области (далее - гражданский служащий министерства), разрешения представителя нанимателя на участие на безвозмездной основе в управлении некоммерческой организацией (кроме участия в управлении политической партией, органом профессионального союза, в том числе выборным органом первичной профсоюзной организации, созданной в государственном органе, участия в съезде (конференции) или общем собрании иной общественной организации, жилищного, жилищно-строительного, гаражного кооперативов, товарищества собственников недвижимости) (далее - разрешение на участие на безвозмездной основе в управлении некоммерческой организацией).»;
- пункт 2 изложить в следующей редакции:
«2. Гражданский служащий министерства до начала участия в некоммерческой организации направляет заявление о разрешении на участие на безвозмездной основе в управлении некоммерческой организацией (далее - заявление) по форме согласно приложению № 1 к настоящему Положению с приложением документов, подтверждающих соответствие некоммерческой организации требованиям подпункта «б» пункта 3 части 1 статьи 17 Федерального закона от 27 июля 2004 года № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации» (далее - требования Федерального закона) в отдел государственной службы, кадровой работы и противодействия коррупции министерства труда и социальной защиты населения Рязанской области (далее - отдел государственной службы, кадровой работы и противодействия коррупции).»;
- в пункте 3 слова «в качестве единоличного исполнительного органа или вхождение в состав их коллегиальных органов управления» исключить;
- в пункте 4 слова «кадровой работы» заменить словами «государственной службы, кадровой работы и противодействия коррупции»;
- в абзацах втором, третьем пункта 5 слова «в качестве единоличного исполнительного органа или вхождение в состав ее коллегиального органа управления» исключить;
- в пунктах 6, 7 слова «кадровой работы» заменить словами «государственной службы, кадровой работы и противодействия коррупции».
2) приложение № 1 изложить в новой редакции согласно приложению к настоящему постановлению.
3) в приложении № 2 слова «в качестве единоличного исполнительного органа или вхождение в состав их коллегиальных органов управления» исключить.


Министр                                                                                                      В.С. Емец















Приложение 
						      к постановлению министерства труда 
						      и социальной защиты населения
						      Рязанской области
от «10» февраля 2022 г.  №  8

«Приложение № 1
к Положению о порядке получения лицами, замещающими отдельные должности государственной гражданской службы министерства труда и социальной защиты населения Рязанской области, разрешения представителя нанимателя на участие на безвозмездной основе в управлении некоммерческими организациями
                                                            _____________________________________________
                               (Ф.И.О., должность представителя нанимателя)
                              _____________________________________________
                              от __________________________________________
                                      (Ф.И.О., занимаемая должность)

Заявление
о разрешении на участие на безвозмездной основе в управлении
некоммерческой организацией 

    В соответствии с подпунктом «б» пункта 3 части 1 статьи 17 Федерального
закона  от  27 июля 2004 года № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской  Федерации»  прошу  разрешить  мне  участвовать на безвозмездной основе        в        управлении        некоммерческой        организацией
___________________________________________________________________
(наименование некоммерческой организации, ИНН, адрес, вид
___________________________________________________________________
и характер ее деятельности)
Выполнение  указанной  деятельности будет осуществляться вне служебного времени  и  не  повлечет  за  собой  возникновение  конфликта интересов при исполнении должностных обязанностей.

    «____» _____________ 20__ г.   ____________     _____________________
                                                            (подпись)           (расшифровка подписи)».
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