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	[bookmark: _GoBack]О внесении изменений и признании утратившими 
силу некоторых нормативных правовых актов 
Правительства Рязанской области

	В целях приведения нормативных правовых актов Правительства Рязанской области в соответствие с действующим законодательством Правительство Рязанской области ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести в постановление Правительства Рязанской области                                 от 11 октября 2017 г. № 243 «Об утверждении Положения о министерстве труда и социальной защиты населения Рязанской области» (в редакции постановлений Правительства Рязанской области от 06.12.2017 № 327,                   от 06.02.2018 № 19, от 29.05.2018 № 155, от 11.09.2018 № 265, от 27.11.2018 № 332, от 17.04.2019 № 108, от 28.05.2019 № 147, от 17.06.2019 № 171,                 от 20.08.2019 № 260, от 18.09.2019 № 294, от 19.05.2020 № 112, от 07.07.2020 № 160, от 30.08.2021 № 229, от 01.02.2022 № 17) следующие изменения:
1) пункт 3 изложить в следующей редакции:      
«3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя Председателя Правительства Рязанской области (в социальной сфере).»;
2) в пункте 1 раздела III «Полномочия Министерства» приложения:
- подпункты 15-18 изложить в следующей редакции:
«15) обеспечение реализации на территории Рязанской области государственной политики в области охраны  труда;
16) разработка государственных программ Рязанской области по улучшению условий и охраны труда или мероприятий по улучшению условий и охраны труда для их включения в государственные программы Рязанской области, обеспечение контроля за выполнением указанных программ, мероприятий и достижением показателей их эффективности и результативности;
17) координация проведения на территории Рязанской области в установленном порядке обучения по охране труда;
18) организация и проведение мониторинга состояния условий и охраны труда у работодателей, осуществляющих деятельность на территории Рязанской области;»;
- подпункт 20 изложить в следующей редакции:
«20) осуществление на территории Рязанской области в установленном порядке государственной экспертизы условий труда;»;
- в подпункте 22 слово «трудового» исключить.
2. Признать утратившими силу:
- постановление Правительства Рязанской области от 08 сентября 2009 г. № 237 «Об утверждении Порядка взаимодействия исполнительных органов государственной власти Рязанской области, органов местного самоуправления муниципальных образований Рязанской области, работодателей и обучающих организаций на территории Рязанской области по вопросу проведения обучения по охране труда»;
- постановление Правительства Рязанской области от 10 марта 2020 г. № 43 «О внесении изменений в постановление Правительства Рязанской области от 08 сентября 2009 г. № 237 «Об утверждении Порядка взаимодействия исполнительных органов государственной власти Рязанской области, органов местного самоуправления муниципальных образований Рязанской области, работодателей и обучающих организаций на территории Рязанской области по вопросу проведения обучения по охране труда»;
- постановление Правительства Рязанской области от 12 мая 2011 г. 
№ 109 «О внесении изменений в некоторые нормативные правовые акты Рязанской области в сфере труда и социальных вопросов».
3. Внести в постановление Правительства Рязанской области                      от 13 ноября 2013 г. № 377 «О внесении изменений в некоторые нормативные правовые акты Правительства Рязанской области» изменение, признав пункт 2 утратившим силу.
4. Внести в постановление Правительства Рязанской области                       от 23 апреля 2015 г. № 87 «О внесении изменений в некоторые нормативные правовые акты Правительства Рязанской области» изменение, признав пункт 6 утратившим силу.
5. Внести в постановление Правительства Рязанской области                      от 23 декабря 2015 г. № 328 «О внесении изменений в некоторые нормативные правовые акты Правительства Рязанской области» изменение, признав пункт 4 утратившим силу.
6. Внести в постановление Правительства Рязанской области                   от 19 декабря 2017 г. № 377 «О внесении изменений в некоторые нормативные правовые акты Правительства Рязанской области в сфере труда, содействия занятости, социального обслуживания и социальной защиты граждан» изменение, признав пункт 49 утратившим силу.
7. Внести в постановление Правительства Рязанской области                          от 20 августа 2019 г. № 260 «О внесении изменений в некоторые нормативные правовые акты Правительства Рязанской области в сфере труда и социальной защиты населения» изменение, признав пункт 36 утратившим силу.



	Первый заместитель Председателя Правительства Рязанской области
	
	
А.Н. Рослякова
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