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	Приложение № 2 
к постановлению Правительства 
Рязанской области
от 08.09.2023 № 339
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Нормативы
формирования расходов на оплату труда депутатов,
выборных должностных лиц местного самоуправления, 
осуществляющих свои полномочия на постоянной основе*
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1. Нормативы формирования расходов на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе (далее – нормативы, выборные лица), включают в себя расходы на выплату должностных окладов, на выплату ежемесячных и иных дополнительных выплат, составляющие в совокупности предельный размер фонда оплаты труда выборных лиц.
Нормативы на очередной финансовый год рассчитываются исходя из утвержденной штатной численности выборных лиц по состоянию на 1 июля года, предшествующего очередному, которая не может превышать предельную численность выборных лиц, установленную уставом соответствующего муниципального образования, в соответствии с требованиями Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», классификации муниципальных образований Рязанской области в зависимости от их вида и численности населения, постоянно проживающего на территории соответствующего муниципального образования, согласно приложению № 3 к настоящему постановлению и размеров месячных должностных окладов выборных лиц в соответствии с замещаемыми ими должностями, установленных нормативными правовыми актами представительных органов муниципальных образований.
2. Нормативы формирования расходов в части должностных окладов выборных лиц:







* В муниципальном образовании – городской округ с численностью населения свыше 400 тысяч человек нормативы формирования расходов на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, и нормативы формирования расходов на оплату труда муниципальных служащих составляют совокупный норматив формирования расходов на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, и муниципальных служащих.
а) муниципальное образование – муниципальный округ:

	Выборные лица
	Предельные размеры месячных должностных окладов (в %)

	
	население до 12 тыс. чел. включительно
	население свыше 12 тыс. чел. до 25 тыс. чел. включительно
	население свыше 25 тыс. чел. до 50 тыс. чел. включительно
	население свыше 50 тыс. чел. 

	1
	2
	3
	4
	5

	Глава муниципального образования, возглавляющий местную администрацию
	не более 100% предельного месячного должностного оклада главы администрации муниципального образования соответствующей группы  муниципальных образований
	не более 100% предельного месячного должностного оклада главы администрации муниципального образования соответствующей группы  муниципальных образований
	не более 100% предельного месячного должностного оклада главы администрации муниципального образования соответствующей группы  муниципальных образований
	не более 100% предельного месячного должностного оклада главы администрации муниципального образования соответствующей группы  муниципальных образований

	Глава муниципального образования, исполняющий полномочия председателя представитель-ного органа
	не более 75% от предельного месячного должностного оклада главы администрации муниципального образования соответствующей группы  муниципальных образований
	не более 75% от предельного месячного должностного оклада главы администрации муниципального образования соответствующей группы  муниципальных образований
	не более 75% от предельного месячного должностного оклада главы администрации муниципального образования соответствующей группы  муниципальных образований
	не более 75% от предельного месячного должностного оклада главы администрации муниципального образования соответствующей группы  муниципальных образований

	Председатель представитель-ного органа, иное выборное должностное лицо
	не более 50% от предельного месячного должностного оклада главы муниципального образования, возглавляющего местную администрацию соответствующей группы  муниципальных образований
	не более 50% от предельного месячного должностного оклада главы муниципального образования, возглавляющего местную администрацию соответствующей группы  муниципальных образований
	не более 50% от предельного месячного должностного оклада главы муниципального образования, возглавляющего местную администрацию соответствующей группы  муниципальных образований
	не более 50% от предельного месячного должностного оклада главы муниципального образования, возглавляющего местную администрацию соответствующей группы  муниципальных образований

	Депутат
	не более 30% от предельного месячного должностного оклада главы муниципального образования, возглавляющего местную администрацию соответствующей группы  муниципальных образований
	не более 30% от предельного месячного должностного оклада главы муниципального образования, возглавляющего местную администрацию соответствующей группы  муниципальных образований
	не более 30% от предельного месячного должностного оклада главы муниципального образования, возглавляющего местную администрацию соответствующей группы  муниципальных образований
	не более 30% от предельного месячного должностного оклада главы муниципального образования, возглавляющего местную администрацию соответствующей группы  муниципальных образований



б) муниципальное образование – городской округ:

	Выборные лица
	Предельные размеры месячных должностных окладов (в %)

	
	население до 400 тыс. чел. включительно
	население свыше 400 тыс. чел.

	1
	2
	3

	Глава муниципального образования, возглавляющий местную администрацию
	не более 100% от предельного месячного должностного оклада главы администрации муниципального образования соответствующей группы  муниципальных образований
	не более 100% от предельного месячного должностного оклада главы администрации муниципального образования соответствующей группы  муниципальных образований

	Глава муниципального образования, исполняющий полномочия председателя представительного органа
	не более 75% от предельного месячного должностного оклада главы администрации муниципального образования соответствующей группы  муниципальных образований
	не более 100% от предельного месячного должностного оклада главы администрации муниципального образования соответствующей группы  муниципальных образований

	Председатель представительного органа, иное выборное должностное лицо
	не более 50% от предельного месячного должностного оклада главы муниципального образования, возглавляющего местную администрацию соответствующей группы  муниципальных образований
	не более 90% от предельного месячного должностного оклада главы администрации муниципального образования соответствующей группы  муниципальных образований

	Депутат
	не более 30% от предельного месячного должностного оклада главы муниципального образования, возглавляющего местную администрацию соответствующей группы  муниципальных образований
	не более 90% от предельного месячного должностного оклада главы муниципального образования, возглавляющего местную администрацию соответствующей группы  муниципальных образований



в) муниципальное образование – муниципальный район:

	Выборные лица
	Предельные размеры месячных должностных окладов (в %)

	
	население до 12 тыс. чел. включительно
	население свыше 12 тыс. чел. до 25 тыс. чел. включительно
	население свыше 25 тыс. чел. до 50 тыс. чел. включительно
	население свыше 50 тыс. чел.

	Глава муниципального образования, возглавляющий местную администрацию
	не более 100% от предельного месячного должностного оклада главы администрации муниципального образования соответствующей группы  муниципальных образований

	Глава муниципального образования, исполняющий полномочия председателя представительного органа
	не более 75% от предельного месячного должностного оклада главы администрации муниципального образования соответствующей группы  муниципальных образований

	Председатель представительного органа, иное выборное должностное лицо
	не более 50% от предельного месячного должностного оклада главы муниципального образования, возглавляющего местную администрацию соответствующей группы  муниципальных образований

	Депутат
	не более 30% от предельного месячного должностного оклада главы муниципального образования, возглавляющего местную администрацию соответствующей группы  муниципальных образований



г) муниципальное образование – городское и сельское поселение:

	Выборные лица
	Предельные размеры месячных должностных окладов (в %)

	
	население свыше 150 чел. до 550 чел. включительно
	население свыше 550 чел. до 2 тыс. чел. включительно
	население свыше 2 тыс. чел. до 3,5 тыс. чел. включительно
	население свыше 3,5 тыс. чел. до 5,4 тыс. чел. включительно
	население свыше 5,4 тыс. чел. до 8 тыс. чел. включительно
	население свыше 8 тыс. чел. до 15 тыс. чел. включительно
	население свыше 15 тыс. чел.

	Глава муниципального образования, возглавляющий местную администрацию
	не более 100% от предельного  месячного должностного оклада главы администрации муниципального образования соответствующей группы  муниципальных образований

	Глава муниципального образования, исполняющий полномочия председателя представительного органа
	не более 75% от предельного месячного должностного оклада главы администрации муниципального образования соответствующей группы  муниципальных образований

	Председатель представительного органа, иное выборное должностное лицо
	не более 50% от предельного месячного должностного оклада главы муниципального образования, возглавляющего местную администрацию соответствующей группы  муниципальных образований

	Депутат
	не более 30% от предельного месячного должностного оклада главы муниципального образования, возглавляющего местную администрацию соответствующей группы  муниципальных образований



3. Нормативы формирования расходов выборных лиц в части:
- ежемесячного денежного поощрения – в размере до 3,1 должностного оклада в месяц по соответствующей должности (в расчете на год);
- ежемесячные выплаты (за исключением ежемесячного денежного поощрения) – в размерах установленных законодательством;
- премии за выполнение особо важных и сложных заданий – в размере до 2,0 должностных окладов;
- единовременной выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска и материальной помощи – в размере 3,0 должностных окладов;
4. Предельный размер фонда оплаты труда выборных лиц на очередной финансовый год не может превышать 78 должностных окладов выборных лиц исходя из утвержденной штатной численности по состоянию на 1 июля года, предшествующего очередному, и размеров месячных должностных окладов выборных лиц в соответствии с замещаемыми ими должностями, установленных приложением № 2 к настоящему постановлению. 
5. В нормативе формирования расходов на оплату труда выборных лиц не учитываются выплаты, предусмотренные на поощрение муниципальных управленческих команд Рязанской области, деятельность которых способствовала достижению Рязанской областью фактических значений (уровней) показателей, предусмотренных перечнем показателей для оценки эффективности деятельности органов исполнительной власти субъектов Российской Федерации, утвержденным Указом Президента Российской Федерации, принятым в соответствии с Федеральным законом от 21.12.2021 № 414-ФЗ «Об общих принципах организации публичной власти в субъектах Российской Федерации», выплаты, связанные с истечением срока полномочий, а также иные выплаты, предусмотренные действующим законодательством и не планируемые при формировании фонда оплаты труда выборных лиц на очередной финансовый год.
