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Николай ТИМОФЕЕВ, 
участник отбора программы 
«Герои 62»:
– Эта программа открывает для нас 
новые перспективы. Она поможет 
военнослужащим реализовать себя 
на новом поприще. Мы сможем по-
мочь своей стране не только на во-
енной, а ещё и на муниципальной и 
государственной службе в работе с 
гражданскими людьми. 

Маринэ РАПНИКЕНЕ, 
участница отбора 
программы «Герои 62»:

– Я рассмотрю все варианты, ко-
торые будут нам представлены по 
окончании проекта и выберу тот, 
который мне больше всего понра-
вится. 

Андрей КРАСОВ, 
первый заместитель  
председателя  
комитета по обороне  
Государственной Думы,  
Герой России:
– По поручению Президента Рос-
сийской Федерации в стране для 
участников СВО реализуется фе-
деральная образовательная про-
грамма «Время героев». Я очень 
рад, что Рязанская область в числе 
первых пяти субъектов приступила 
к реализации региональной про-
граммы «Герои 62». Это нужно для 
того, чтобы как можно быстрее вер-
нуть защитников нашего Отечества 
к мирной жизни и дать им возмож-
ность реализовать на мирном поп-
рище имеющиеся у них потенциал, 
талант и устремлённость. 

Андрей КАШАЕВ,  
ректор Рязанского института  
развития образования:
– Мы должны обеспечить качест-
венное содержание нашей обра-

зовательной программы, поэтому 
привлекаем самых лучших специ-
алистов не только регионального, 
но и федерального уровня. Адми-
нистрации муниципальных образо-
ваний, органы представительной 
власти, крупные предприятия – это 
те площадки, где наставнические и 
стажировочные практики будут ре-
ализованы. Для того чтобы увидеть 
всю реальность, практика необхо-
дима. Мы уверены, что программа 
«Герои 62» будет реализована на 
высоком уровне. 

Ольга МАСКАЕВА, 
руководитель Рязанского 
филиала Государственного 
фонда 
«Защитники Отечества»:
– Одно из направлений нашей ра-
боты – возвращать в мирную жизнь 
демобилизованных участников 
специальной военной операции. 
Наша задача – выявить ребят, об-
ладающих необходимым уровнем 
образования и компетенциями, 
которые в дальнейшем могли бы 
быть включены в кадровый резерв 
Рязанской области и Российской 
Федерации.

Роман ИГОЛКИН,  
депутат Рязанской 
областной Думы:
– Программа «Герои 62» даёт воз-
можность ветеранам боевых дейс-
твий реализовать себя на новом 
поприще. Мы знаем, что некоторые 
участники специальной военной 
операции по состоянию здоровья 
уже непригодны для службы в Воо-
руженных силах. Программа позво-
лит им интегрироваться в гражданс-
кую жизнь и занять то место, где они 
будут так же ответственно служить 
родине. Программа даст им необ-
ходимые знания, умения, навыки и 
компетенции. 
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В селе Варские даже воспитанники 
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Выберут достойных
прошёл очередной этап первого потока региональной кадровой программы «Герои 62»  
для участников специальной военной операции

О н организован в соот-
ветствии с поручением 

Президента РФ В.В. Путина 
о всесторонней поддержке 
участников СВО и реализа-
ции для них региональных 
кадровых проектов.

Программа профессиональ-
ной переподготовки «Герои 62» 
реализуется для выявления и под-
держки участников специальной 
военной операции, потенциаль-
но готовых к поступлению на 
государственную гражданскую 
службу и муниципальную служ-
бу, работе в государственных и 
муниципальных учреждениях, 
развитию их профессиональных 
компетенций.

Среди предложенных соиска-
телям специализаций – управле-
ние, образование, строительство, 
архитектура, благоустройство, 
ТЭК и ЖКХ, информационные 
технологии, спорт, социальная 
сфера и другие. Помимо участия 
в СВО среди требований, предъ-
являемых к соискателям, – граж-
данство РФ, регистрация в Рязан-
ской области, высшее или среднее 
профессиональное образование, 
наличие управленческого опыта 
не менее двух лет (для специали-
зации «управление»), а также под-
тверждение отсутствия судимости 
и (или) факта уголовного пресле-
дования либо прекращения уго-
ловного преследования.

Программа стартовала 27 де-
кабря 2024 года на базе много-
профильного социально-реаби-
литационного центра «Сосновый 
бор». В рамках программы первого 

Растём и развиваемся
В Шиловском районе объекты социальной сферы возводятся по принципу государственно-частного партнёрства

В селе Мосолово реконструировали 
школу и построили детский сад 

на средства компании «Транснефть – 
Верхняя Волга» и бюджета Рязанс-
кой области. В новом детском саду 
побывал губернатор Павел Малков. 

Новоселье для детворы
Многие годы в селе был только один 

детский сад, расположенный в здании 
1905  года, и мест для всех малышей не 
хватало. Последняя реконструкция про-
водилась здесь в 1984  году. Детский сад 
посещали 56 юных мосоловцев. По словам 
руководства детского сада, демография в 
поселении положительная  – количество 
детей до 7 лет увеличивается, и в настоя-
щее время их уже 127. 

В прошлом году в Мосолове строите-
ли возвели новое здание детского сада. 
Проект компании «Транснефть – Верхняя 

Волга» под названием «Территория доб-
ра» стал победителем регионального эта-
па международной премии «Мы вместе» в 
номинации «Ответственный бизнес».

Детский сад на 100 мест площадью свы-
ше 1000 квадратных метров планируют по-
сещать 83 ребенка. 59 из них уже посещают 
детский сад, ещё 24 малыша будут зачислены 
до конца февраля. В здании имеются музы-
кальный и физкультурный залы, просторные 
групповые помещения, спальни и отдельные 
участки для прогулок каждой группы.

Во время своей рабочей поездки в Ши-
ловский район в новом детском саду побы-
вал губернатор Павел Малков. Подарком 
от него стала газонокосилка. 

Важный для жителей села объект возве-
ли на условиях софинансирования. Общая 
стоимость – более 200 миллионов рублей. 
Половина этой суммы выделена из облас-
тного бюджета. 

– Всего с 2014  года на благотвори-
тельные и социальные проекты в Рязан-
ской области в рамках благотворитель-
ной программы «Транснефть  – Верхняя 
Волга» направлено почти 300 млн руб-
лей. Выполнены реконструкция шко-
лы в селе Мосолово, капремонт школы 
в поселке Ермишь и двух ермишинских 
детских садов, закуплено оборудование 
для школы-интерната «Вера» и Рязанс-
кого дома ребенка. Работа благотвори-
тельной программы нефтетранспортной 
компании будет продолжена в 2025 году. 
В планах – оказание поддержки двум со-
циально-реабилитационным центрам в 
Рязанской области, – отметил начальник 
Рязанского районного нефтепроводного 
управления АО «Транснефть  – Верхняя 
Волга» Андрей Кулишин. 

/ СОЦСФЕРА, стр. 2

потока проведены лекции Россий-
ского общества «Знание», встречи 
с представителями региональной 
и муниципальной власти, руково-
дителями учреждений Рязанской 
области, организована оценка над-
профессиональных компетенций 
участников отбора. С участниками 
программы встретился губернатор 
Павел Малков. Глава региона отве-
тил на вопросы собравшихся, по
благодарил за участие в программе 
и обещал свою поддержку.

Второй очный этап отбора кан-
дидатов в региональную програм-

му «Герои 62» состоялся на днях 
в Рязанской областной универ-
сальной научной библиотеке име-
ни Горького. Главным событием 
стала панельная дискуссия «Уп-
равление: миссия, возможности, 
ответственность. Откровенный 
разговор». В числе спикеров были 
депутат Государственной Думы, 
Герой России Андрей Красов, ми-
нистр строительного комплекса 
Марат Султанов, глава админис-
трации Рязани Виталий Артёмов, 
и.о. ректора РГУ имени С.А. Есе-
нина, кандидат педагогических 

наук Дмитрий Боков, директор 
Рязанской областной универсаль-
ной научной библиотеки имени 
Горького, председатель Обще-
ственной палаты Рязанской об-
ласти Наталья Гришина. Они рас-
сказали о своём жизненном пути, 
сделав акцент на том, что в жизни 
нужно постоянно учиться и делать 
это никогда не поздно. 

Первый зампред правитель-
ства Анна Рослякова отметила 
высокую значимость реализации 
кадровой программы, стартовав-
шей в декабре 2024 года. 

– Рязанская область стала 
одним из первых регионов, за-
пустивших такой проект. Про-
грамма, которую реализуем, на-
правлена на то, чтобы вы нашли 
себя в гражданской профессии: 
в государственном управлении 
или другой сфере. Специалисты 
с высокой компетенцией и чёт-
кой гражданской позицией нуж-
ны государству, – сказала Анна 
Рослякова.

Участники отбора ознакоми-
лись с результатами самодиаг-
ностики, проведённой на первом 
очном этапе и с общими резуль-
татами тестирования. 

– По итогам собеседования, 
эссе, тестирования и решения за-
дач в мини-группах будет дана 
всесторонняя комплексная оцен-
ка. Окончательные итоги мы под-
ведём в середине февраля, объ-
явим победителей отбора и при-
гласим в региональную образова-
тельную программу, – сообщила 
заместитель руководителя аппа-
рата губернатора и правительства 
Яна Стрельцова.

С победителями проведут ин-
дивидуальные карьерные кон-
сультации, будет организован 
корпус наставников, мероприя-
тия по профессиональной пере-
подготовке, повышению квали-
фикации на площадках РИРО, РГУ 
и РГРТУ.

Программа переподготовки 
будет сформирована на основе 
лучших педагогических и управ-
ленческих практик России и Ря-
занской области.

Вячеслав Астафьев
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