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Рыцари плаща и шпаги
В Рязанском филиале МГИК прошёл День открытых дверей
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А нимация начиналась в фойе 
Дворца культуры и искусст-

ва, где собрались студенты, пре-
подаватели и будущие абитури-
енты вуза. Баба Яга гоняла мет-
лой избушку на курьих ножках. 
Под горячую руку чуть было не 
угодил кандидат искусствоведе-
ния Роман Евгеньевич Маркин. 
Но Яга вовремя разглядела пре-
подавателя режиссуры, и нача-
лась коллективная фотосессия. 
Сказочная героиня появилась в 
фойе не просто так. Оказывается, 
это был пролог музыкально-дра-
матического действия, развер-
нувшегося на сцене. Его поста-
вили студенты первого и второго 
курсов, обучающиеся по специ-
альностям режиссура и хорео-
графия, под руководством Рома-
на Маркина. Разгулу тёмных сил 
и творцам хаоса противостояли 
рыцари культуры. Они открыли 
двери в мир, где можно встре-
титься с мечтой и обрести бесцен-
ный клад. О ценностях, из кото-
рых этот клад состоит, рассказы-
вали со сцены руководители раз-
личных направлений подготовки 
института. 

Пришедших на День открытых две-
рей было так много, что фойе бурлило. 
Но в толпе невозможно было не заметить 
директора Рязанского филиала МГИК 
Елену Анисину, которая была нарасхват. 
Всем хотелось расспросить директора о 
жизни вуза и планах на 2026 год. 

«У нас каждый день, как праздник, по-
тому что творчество присутствует повсю-
ду, на всех этапах обучения, – рассказала 
Елена Алексеевна. – Ребята у нас с первого 
курса погружаются в избранную профес-
сию. Они видят свой результат, что у них 
получилось, и дальше учатся на своих ус-
пехах и ошибках. Их профессиональная 
деятельность начинается не после защи-
ты диплома, а сразу же, с первых дней 
учебы. Это их воодушевляет, они чувству-
ют свою востребованность. Это большой 
плюс для сферы культуры области».

В следующем году Рязанский филиал 
МГИК начнет набор студентов по специ-
альностям режиссура театрализованных 
представлений и праздников, хорео- 
графия, социокультурная деятельность, 
библиотечно-информационная деятель-
ность. В планах – подготовка кадров для 
музейных учреждений. 

Об изменениях требований к поступ-
лению Елена Анисина тоже рассказала. 
Возможно повышение проходных бал-

лов по ЕГЭ, например, по русскому язы-
ку и литературе. Тенденция затронет все 
высшие учебные заведения, желающие, 
чтобы число бюджетных мест сохраня-
лось и даже увеличивалось. Скорее все-
го, будут корректироваться сроки всту-
пительных испытаний для творческих 
вузов. Им рекомендовано переходить 
на онлайн-подачу документов. Для сту-
дентов со средним профессиональным 
образованием есть возможность поступ-
ления по внутреннему экзамену, если 
профиль СПО соответствует направле-
нию в вузе. Если профиль не соответс-
твует, то придётся сдавать ЕГЭ. Какой 
профиль полученной подготовки отве-
чает выбранному направлению, а какой 
нет, определяет сам вуз по установлен-
ным критериям.

В Рязанском филиале Московского 
государственного института культуры 
учиться интересно. В концерте приня-
ли участие творческие коллективы, воз-
главляемые преподавателями вуза, «и 
эта коллаборация становится для нас 
хорошим способом привлечения буду-
щих абитуриентов», отметила Елена 
Анисина. 

Первокурсницы Валерия Купцова, 
приехавшая на учебу из Коломны, и Ксе-
ния Ковалева из Рязани довольны тем, 

как проходит обучение по специальнос-
ти режиссура. «Нам поручают писать 
сценарии. Готовим несколько вариан-
тов, советуемся с мастерами, потом их 
объединяем, редактируем. И приступа-
ем к практическому воплощению, – рас-
сказали девушки. – База у нас хорошая, 
много классов и аудиторий, где есть 
возможность репетировать. Мы с пер-
вого курса ставим этюды и проходим 
актерские психотренинги». Будущие ре-
жиссеры мечтают поставить психологи-
ческую драму, которую можно показать 
на престижном театральном фестивале. 
«Случайную комедию или какой-нибудь 
сценический прикол ставить не хотим, – 
в один голос сказали Валерия и Ксения. – 
Нам кажется, публика устала от проход-
ных вещей, которые только развлекают. 
Хочется создать знаковый спектакль с 
глубоким смыслом». 

О практической ориентированнос-
ти вузовской программы говорила за-
меститель министра культуры области 
Дарья Стерлигова. Она отметила заин-
тересованность регионального прави-
тельства в развитии института. Губерна-
тор Павел Малков добился того, чтобы 
филиал возобновил свою работу и имел 
учебную базу до завершения ремон-
та основного здания на площади Теат-

ральной. Как пояснила Елена Анисина, 
в следующем году филиал приступит 
к разработке проектно-сметной доку-
ментации на капремонт. Здание, объ-
ект культурного наследия регионально-
го значения, находится в федеральной 
собственности. 

Режиссёры первого и второго курсов 
на малой сцене показали свои театраль-
ные, актёрские и режиссёрские навыки, 
продемонстрировали, что нужно для 

подготовки к вступительным испытани-
ям. Хореографы устроили танцевальный 
джем, к которому смогли присоединить-
ся все желающие. Творчество студентов 
Рязанского филиала МГИК мы увидим 
в самое ближайшее время. Они задейс-
твованы в праздничных торжествах, ко-
торые начнутся с 13 декабря в Рязани, 
Новогодней столице России.

Димитрий Соколов
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Работа, меняющая жизнь
подведены итоги образовательного интенсива второго потока проекта «СВОй бизнес»

В числе обучающихся не только ве-
тераны боевых действий, но и члены их 
семей. Им обеспечена образовательная, 
методологическая и юридическая подде-
ржка по вопросам открытия и развития 
своего бизнеса, предоставлена полная 
раскладка по доступным мерам, которы-
ми можно воспользоваться через цифро-
вую платформу господдержки.

С участниками программы встре-
тился и пообщался губернатор области, 
председатель комиссии Государствен-
ного Совета РФ по направлению «Эф-
фективная и конкурентная экономи-
ка» Павел Малков. Встреча проходила в 
формате специальной сессии Комиссии 
Госсовета РФ. В работе участвовали ге-
неральный директор Корпорации МСП 

Александр Исаевич, первый заместитель 
председателя комитета Госдумы РФ по 
малому и среднему предпринимательст-
ву, руководитель партпроекта «Пред-
принимательство» Альфия Когогина, за-
меститель исполнительного директора 
«Опоры России» Светлана Гиляровская, 
заместитель председателя правитель-
ства области Юлия Швакова, первый 
заместитель руководителя аппарата гу-
бернатора и правительства региона Яна 
Стрельцова, представители инфраструк-
туры поддержки бизнеса, профильных 
ведомств из нескольких регионов стра-
ны, в которых реализуется федеральный 
проект «СВОй бизнес».

Проект реализуется по инициативе 
комиссии Госсовета по направлению 

«Эффективная и конкурентная эконо-
мика» по инициативе Павла Малкова 
в рамках нацпроекта «Эффективная и 
конкурентная экономика» при подде-
ржке партии «Единая Россия», Корпо-
рации МСП и «Опоры России». Рязанс-
кая область стала пилотным регионом. 
В настоящее время в проект вовлечен 31 
субъект страны.

– Программа себя прекрасно заре-
комендовала. Видим большой инте-
рес не только в Рязанской области, но 
и в других регионах страны, слышим 
только самые позитивные отклики. 
Дальше будем набирать обороты. Со 
своей стороны сделаем всё, что необ-
ходимо. Обсуждаем с участниками, 
как еще усилить проект. Программа 

«СВОй бизнес» стала частью большой 
комплексной системы поддержки бой-
цов СВО и членов их семей. Помогает 
освоить предпринимательские навы-
ки, открыть и развивать собственное 
дело. Поддержка участников СВО и их 
семей  – безусловный приоритет. Ра-
ботает целый комплекс федеральных 
и региональных мер поддержки, кото-
рые расширяются. В том числе помога-
ем с трудоустройством, с открытием и 
развитием бизнеса, – рассказал Павел 
Малков. 

Глава региона подчеркнул, что в Ря-
занской области проект постоянно раз-
вивается, образовательный интенсив 
дополнен серьезной практической рабо-
той. На базе центра «Мой бизнес» запус-
кается специальная программа настав-
ничества, индивидуальное сопровожде-
ние участников проекта, включающее 
этап реализации бизнес-идей.

– Девять месяцев назад в Рязани мы 
вместе с губернатором Павлом Малко-
вым и другими коллегами дали старт 
программе «СВОй бизнес» в пилотном 
режиме. Аудитория проекта уникальна. 
Это люди, которые были на передовой, 
они как никто другой ценят каждый мо-
мент, умеют ставить цели и достигать 
их. И нам важно быть им по-настояще-
му полезными. Мы постоянно «докру-
чивали» программу, получая обратную 
связь от регионов и самих ветеранов. В 
результате у нас получился по-настоя-
щему уникальный проект, который не 
для галочки, а для людей и про людей. 
Участниками уже стали почти 700 вете-
ранов и членов их семей из 31 региона 

России. География продолжает расши-
ряться, активно поступают заявки от 
регионов на 2026 год, – говорит гене-
ральный директор Корпорации МСП 
Александр Исаевич.

Павел Малков и Александр Исаевич 
вручили рязанцам сертификаты об ус-
пешном прохождении программы вто-
рого потока и поблагодарили за под-
держку всех партнеров проекта «СВОй 
бизнес».

По ВКС представители органов влас-
ти из Забайкальского края, Республи-
ки Дагестан и Нижегородской области 
поделились своим опытом реализации 
и участия в программе «СВОй бизнес», 
рассказали об успешных практиках за-
пуска бизнес-проектов.

После пятидневного интенсива 
Агентство развития бизнеса Рязанской 
области на базе регионального центра 
«Мой бизнес» запускает для участни-
ков проекта программу бизнес-настав-
ничества, в рамках которой они закре-
пят полученные знания практических 
занятий с персональными тренерами-
наставниками. В числе ожидаемых ре-
зультатов  – перевод бизнес-идеи или 
проекта из стадии планирования в ста-
дию практических действий, получение 
персонального плана действий при от-
крытии своего дела. 

Если в первый день интенсива мно-
гие ещё не знали, чем они будут зани-
маться, то после пяти дней обучения 
люди уже делились планами с Павлом 
Малковым и Александром Исаевичем, 
понимая, что их ждет впереди. А некото-
рые уже приступили к своему делу. 

В многопрофильном социаль-
но-реабилитационном центре 

«Сосновый бор» завершился пяти-
дневный бизнес-интенсив, в ходе 
которого прошли обучение участ-
ники второго потока программы 
«СВОй бизнес». Еще недавно эти 
люди защищали интересы России 
с оружием в руках на поле боя, 
а когда вернулись домой, стали 
строить новую для себя мирную 
жизнь. Они решили открыть свое 
дело, но встретились с пробле-
мами. Помочь ветеранам боевых 
действий призвана федеральная 
программа «СВОй бизнес». Рязан-
ская область первой в стране при-
ступила к её реализации. 
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